BIENVENIDO

Lea esta informacion importante sobre el huevo
Cement Masons and Plasterers 401(k) Trust.




iFelicitaciones! iAhora tiene la oportunidad de ahorrar
en el Cement Masons and Plasterers 401(k) Trust!

Nos complace presentar su Cement Masons and Plasterers 401(k) Trust (el “Plan™), con fecha efectiva el 1 de enero de 2023.
Administrado por Milliman, el Plan ofrece a los miembros la capacidad de ahorrar y alcanzar sus objetivos para la jubilacion. El plan
facilita ahorrar para la jubilacién. Estos son algunos aspectos importantes que debe saber:

Planifique su futuro Tome un recorrido

A través de Milliman y MillimanBenefits.com, usted
tendra acceso a un sitio web innovador y a herramientas de
planificacién de la jubilacidon convenientes y faciles de usar.
Cuando el plan esté activo el 3 de enero de 2023, podra
aprovechar los siguientes recursos.

OBTENGA SU RISE SCORE™ https://vimeopro.com/milliman/tour-

El objetivo: jubilarse con suficiente dinero. (Cémo lo
conseguira? Consulte su puntaje RISE. Su puntaje de evaluacion

Como miembro elegible, usted recibira una contribucion del empleador de $3.82 por hora a su cuenta del Plan.

Usted recibira una porcién de la contribuciéon de $0.50 por hora que sus empleadores hayan realizado en su nombre para el 2022
en su cuenta del Plan. Este financiamiento tendra lugar en enero de 2023. La contribucién de $0.50 por hora cesara en 2023 y sera
reemplazada con la contribucion del empleador mencionada anteriormente.

Usted también puede realizar contribuciones voluntarias antes de impuestos a su cuenta del Plan mediante cdmodas deducciones
de némina.

El plan es autodirigido, lo cual le permite invertir esas contribuciones en las opciones de inversidon que mejor se adapten a su perfil
de riesgo. Puede crear su propia cartera a partir de una gama diversa de fondos mutuos. Si no realiza ninguna eleccién de inversién,
sus activos se invertiran en un Fondo de jubilacién con fecha prevista de Vanguard. Para obtener mas detalles, consulte la pagina 3.

Recibira estados de cuenta trimestrales que resumiran la actividad en su cuenta.

Vea un breve video sobre las
funciones de la cuentay las
herramientas de planificacion de la
jubilacion que estan a su disposicion
en MillimanBenefits.com.

millimanbenefits-spanish

de seguridad de ingresos para la jubilacion (RISE Score) mide

qué tan preparado esta para los riesgos financieros en la jubilacion. Su puntaje se expresa como un solo nimero, similar a
un puntaje crediticio, que le ayuda a determinar si va por buen camino. Cuanto mas alto sea su puntaje, mas probabilidades
tendra de lograr un resultado financiero sélido en el futuro.

CENTRO DE BIENESTAR FINANCIERO

En MillimanBenefits.com, encontrara articulos, calculadoras y videos para ayudarle a aprovechar al maximo su plan.
Aprenda conceptos basicos de ahorro, explore listas de verificacién basadas en la edad y use las herramientas para hacer
sus calculos.

c’Quién es

“Milliman?

Milliman, Inc. proporciona servicios de jubilacién para
.~ mas de 4,000 planes de jubilacion, que representan
“a 2 millones de participantes. A través de Milliman,
usted tendra acceso a un sitio web innovador y
a herramientas de planificacion de la jubilacion
convenientes y faciles de usar.



Opciones de inversion

Cuando el plan esté activo, podra elegir entre los siguientes fondos disponibles. Sino realiza ninguna eleccion de

inversioén, toda contribucién que realice a su cuenta se invertird en un Fondo de jubilacién con fecha prevista de

Vanguard que se basa en su fecha de nacimiento y en una edad de retiro prevista de 60 afios. Por ejemplo, si en estos
momentos tiene 40 afios, sus activos se invertiran en el Vanguard Target Retirement 2045 Fund. Para obtener mas
detalles, consulte el Aviso sobre alternativa calificada de inversién predeterminada (QDIA) que se adjunta.

Los fondos de jubilacion con fecha prevista estan disefiados para eliminar la confusién al invertir. Proporcionan
combinaciones de inversion diversificadas que son adecuadas a las distintas fechas de jubilacién. Estos fondos
son gestionados por profesionales y cambian automaticamente su asignacién de capital/acciones con el tiempo,

haciéndose mas conservadores (tomando menos riesgo en las inversiones), segln usted se acerca a la jubilacion.

Clase de activo Nombre del fondo Ticker C;eﬂmente
e gastos

Crecimiento American Funds RERGX 0.46%

extranjero de gran Europacific Growth R6

capitalizacion

Bienes raices Cohen & Steers Instl CSRIX 0.75%
Realty Shares

Fecha prevista de Vanguard Target VTINX 0.08%

jubilacion Retirement Income Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VTWNX 0.08%

jubilacion en 2020 Retirement 2020 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VTTVX 0.08%

jubilacion en 2025 Retirement 2025 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VTHRX 0.08%

jubilacion en 2030 Retirement 2030 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VTTHX 0.08%

jubilacion en 2035 Retirement 2035 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VFORX 0.08%

jubilacion en 2040 Retirement 2040 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VTIVX 0.08%

jubilacién en 2045 Retirement 2045 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VFIFX 0.08%

jubilacion en 2050 Retirement 2050 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VFFVX 0.08%

jubilacion en 2055 Retirement 2055 Fund

Fecha prevista de Vanguard TD Retirement ~ VTTSX 0.08%

jubilacion en 2060 2060 Fund

Fecha prevista de Vanguard Target VLXVX 0.08%

jubilacion luego de Retirement 2065 Fund

2065

Fecha prevista de Vanguard Target VSVNX 0.08%

jubilacion luego de
2065

Retirement 2070 Fund

Clase de activo Nombre del fondo Ticker C;eﬂmente
e gastos

Fondo de valor T. Rowe Price Stable — 0.30%

estable Value Common Trust A

Bono basico Fidelity US Bond Index FXNAX 0.02%

intermedio

Bono basico-Plus Metropolitan West Total MWTSX 0.36%

intermedio Return Bd Plan

Bono basico-Plus Dodge & Cox Income X DOXIX 0.33%

intermedio

Bono basico-Plus Loomis Sayles Core Plus ~ NERNX 0.38%

intermedio Bond N

Bono protegido PIMCO Real Return Instl PRRIX 0.47%

contra lainflaciéon

Valor de gran Vanguard Equity-Income VEIRX 0.19%

capitalizacion Adm

Valor de gran American Funds RMFGX 0.27%

capitalizacion American Mutual R6

Combinacién de Fidelity 500 Index FXAIX 0.01%

gran capitalizacion

Combinacion de Fidelity Total Market FSKAX 0.01%

gran capitalizacién Index

Crecimiento de gran  JPMorgan Large Cap JLGMX 0.44%

capitalizacién Growth R6

Crecimiento de gran  Vanguard Growth Index VIGAX 0.05%

capitalizacién Admiral

Valor de Vanguard Small Cap VSIAX 0.07%

capitalizacion Value Index Admiral

pequefia

Crecimiento de Vanguard Explorer Adm VEXRX 0.29%

capitalizacion

pequefia

Valor extranjerode  Dodge & Cox DOXFX 0.52%

gran capitalizacién International Stock X

Combinacion Fidelity Total FTIHX 0.06%

extranjera de gran
capitalizacion

International Index




Pasos a tomar a partir del 3 de enero de 2023

ACCESO A SU CUENTA

Visite MillimanBenefits.com (elija inglés o espafiol), seleccione
Register (Inscripcion) y siga las indicaciones. Registrarse es el primer

paso que puede adoptar para proteger el dinero de su jubilacién y evitar CONS EJOS DE
retrasos al tratar de acceder a su cuenta o de retirar fondos. SEGURIDAD
DECIDA CUANTO AHORRAR Siga estos simples consejos para proteger la

. - , informacioén de su cuenta.
Puede elegir contribuir al plan en una base antes de impuestos en

incrementos de $1 por hora de pago hasta un méaximo de $8 por = Cree un nombre de usuario que sea facil de

hora (puede contribuir $2 adicionales por hora de pago si es mayor recordar para usted, pero dificil de adivinar

de 50 afios) hasta los limites anuales del IRS. Para el 2023 puede para otros.

contribuir hasta $22,500 (puede contribuir $7,500 adicionales si es = Cambie su contrasefia con

mayor de 50 afios). regularidad.

NOMBRE A UN BENEFICIARIO = No use palabras sencillas ni informacion
personal para su nombre de usuario o

Designe a las personas o entidades que usted quiere que reciban el
saldo de su cuenta en caso de su fallecimiento (dentro de las directrices
del Plan). Para nombrar o actualizar su beneficiario, visite el sitio

web del fideicomiso en cementmasonstrust.com y descargue un BLOQUEO DE RETIROS
Formulario de beneficiario, o comuniquese con la oficina del fideicomiso
al 1.877.367.0528 y se le enviara uno por correo. Si no designa a un
beneficiario, el Plan ha establecido reglas que determinan quién recibe
su cuenta en caso de su fallecimiento.

contrasefia.

El bloqueo de retiros es una funcién de
seguridad que “bloquea” su cuenta para
impedir retiros no autorizados. Esta funcion
se aplica automaticamente a su cuenta

SEPA EL CODIGO DE SU PLAN cuando se inscribe.

Al Cement Masons and Plasterers 401(k) Trust se le ha asignado el
siguiente codigo en Milliman:

Cédigo del plan: 221WCM ¢SOBRE LA MARCHA?

Usted podra acceder a su cuenta con

Memorice este cédigo del plan y manténgalo en un lugar seguro. Si olvida
su nombre de usuario y contrasefia, puede que necesite proporcionar
este cédigo a un representante del Centro de servicios para beneficios
(y responder otras preguntas de seguridad) para acceder a su cuenta.

descargar la aplicacion Milliman Mobile
Benefits desde la App Store o Google Play.

MANTENGASE INFORMADO

La informacion sobre su cuenta se actualizara diariamente. Usted podra monitorear sus inversiones y solicitar transacciones en
cualquier momento. Milliman resumira su actividad en un estado de cuenta trimestral que se le proporcionara electrénicamente o se
le enviard por correo, segun su informacién de contacto en los archivos.

Inscribirse para recibir notificaciones electrénicas le ayuda a tener un mejor control de su cuenta. Recibira alertas inmediatas sobre la
actividad en la cuenta y entrega rapida de todas las comunicaciones del plan.

Puede cambiar la forma en que recibe su estado de cuenta y los avisos en MillimanBenefits.com. Dirijase a Personal Information
(Informacién personal) bajo el icono de perfil en la parte superior de la pagina.

¢NECESITA AYUDA?

Comuniquese con el Centro de servicios para beneficios al 1.866.767.1212 o use el chat en la web en MillimanBenefits.com.

En enero, los representantes trabajaran en horario extendido: de lunes a viernes, de 5a.m. a 7 p.m., hora del Pacifico. Después de
enero del 2023, los representantes en el Centro de servicios para beneficios reanudaran su horario de trabajo normal: de lunes a
viernes, de 5 a.m. a 5 p.m., hora del Pacifico.

u = = Este folleto tiene el fin de proporcionar una breve descripcién de ciertos aspectos clave del Plan.
M I I I I m a n En caso de alguna discrepancia entre la informacion contenida en este folleto y el Documento
del plan, regiran las condiciones del Plan. Para obtener mas informacién, consulte la Descripcion
Copyright ©2022 Milliman, Inc. Todos los derechos reservados. resumida del plan.



